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DISPOE sobre o Regimento Interno do
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DO
GOVERNO EM SAO PAULO, e da outras
providéncias.

O GOVERNADOR DO
AMAZONAS

FACO SABER a todos os habitantes que, no uso da
delegac¢@o objeto da Resolugdo Legislativa n.° 360, de 23 de
dezembro de 2.004, e considerando o disposto na Lei Delegada
n° 2, de 14 de abril de 2.005, que dispds sobre as atividades do
Poder Executivo Estado do Amazonas e promoveu sua
reestruturagdo organizacional, com as alteragdes promovidas
pela Lei Delegada n.° 03, de 09 de junho de 2.005, decreto a
seguinte Lei Delegada:

ESTADO DO

_ CAPITULOI
DAS AREAS DE ATUACAO

Art. 1.° - O ESCRITORIO DE REPRESENTACAO
DO GOVERNO EM SAO PAULO, érgio integrante da
Administragiio Direta do Poder Executivo nos termos do artigo
3° 1 a, 1, 1.4 da Lei Delegada n.° 2, de 14 de abril de 2.005, tem
como areas de atuagio:

T - representagdo institucional do Governo do
Amazonas nas relagdes que visem o desenvolvimento
econdmico do Estado, junto a orgdos governamentais e agéncias
de desenvolvimento, nacionais e internacionais;

I - assessoramento a investidores nacionais e

estrangeiros;
I - apoio material e logistico a servidores em missdo

de interesse dos orgdos da Administragdo Direta e entidades da
Administrag@o Indireta do Poder Executivo; e

IV - o suporte técnico e operacional necessario a
garantia da integridade pessoal e institucional do Chefe do Poder
Executivo, quando de sua presenca em Sdo Paulo.

Pardigrafo dnico. Sem prejuizo dessas atribuigdes,
compete ainda, a0 ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DO
GOVERNO EM SAO PAULO, a execugdo das demais agdes e
atividades determinadas pelo Chefe do Poder Executivo.

CAPITULO IT
DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 2.° - O ESCRITORIO DE REPRESENTAGAO
DO GOVERNO EM SAO PAULO, dirigida por um
Representante de Governo, possui a seguinte estrutura
organizacional:

I - ORGAOS DE ASSISTENCIA DIRETA:
a) Gabinete do Representante de Governo; e
b) Assessoria.
II - ORGAOS DE ATIVIDADES-MEIO:
a) Departamento de Adminjstrat;ﬁo e Finangas:
1. Geréncia Administrativa.

Parégrafo Gmico. Os cargos de provimento em
comissio do ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DO
GOVERNO EM SAO PAULO sio aqueles constantes do Anexo
Unico desta Lei, extinguindo-se os cargos de provimento em
comissdo especificados no Anexo II do Decreto n° 23.269, de 11
de margo de 2.003.

CAPITULO I .
DA COMPETENCIA DOS ORGAOS

Art. 3.° - As unidades integrantes da estrutura organica |

do ESCRITORIO DE REPRESENTAGAO DO GOVERNO
EM SAO PAULO, sem prejuizo de outras atividades que por
ventura lhe venham ser atribuidas, compete:

I - GABINETE DO REPRESENTANTE DE
GOVERNO: programagfo, coordenag3o, execugio e supervisio
das atividades ¢ representagdes politicas, administrativas e
sociais do Representante;

II - ASSESSORIA: assessoramento ao Representante
em assuntos técnicos, administrativos e juridicos; e

III - DEPARTAMENTO DE ADMINISTRAGAO E
FINANCAS: coordenagdo, diregdio e controle das atividades
relativas a pessoal, orgamento, finangas, material, patriménio,
protocolo e arquivo, contratos € convénios e servigos gerais.

CAPITULO IV
DAS ATRIBUICOES

Secdo I
Do Representante de Governo

Art. 4.° - S#o atribuigdes do Representante de Governo,
além daquelas estabelecidas no artigo 58 da Constituigdo
Estadual e de outras que lhe forem delegadas pelo Governador
do Estado:

I -instituir o Plano Diretor do Escritorio e avaliar os
seus resultados;

I - estabelecer o Plano Anual de Trabalho do 6rgdo e
as diretrizes para a Proposta Or¢amentaria do exercicio seguinte;

III -elaborar a Proposta Orcamentaria Anual do
organismo, observadas as diretrize§ e orientagdes
governamentais;

IV -ordenar as - despesas do ESCRITORIO DE
REPRESENTACAO DO GOVERNO EM SAO PAULO,
podendo delegar tal atribuigo através de ato especifico;

V -deliberar sobre assuntos da 4rea administrativa e
de gestdo econdmico-financeira no dmbito do Escritorio;

VI - propor aos 6rgaos competentes a alienagdo de bens
patrimoniais e de material inservivel sob administragio do
orgio;

VII - assinar, com vistas 4 consecug¢@o dos objetivos do
Escritério e respeitada a legislagdo aplicavel, convénios,
contratos e demais ajustes com pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estranggiras;

VIII - solicitar, ao Governador do Estado, a designagio
de servidores substitutos para os casos de impedimentos ou
afastamentos legais dos dirigentes-titulares das unidades do
orgio;

IX -julgar os recursos admmlstratlvos contra os atos
dos seus subordinados;

X -sugerir, a0 Governador do Estado, alteragdes na
legislagdo estadual pertinente ao organismo.

XI - praticar outros atos em razdo da competéncia do
Escritério de Representagdo do Governo em S3o Panlo; e
XII - aprovar:
a) o Regulamento Administrativo do 6rgdo;

b) a indicagdo de servidor para viagens a servigo e
para participar de encontros de intercimbio, como parte -do
programa de capacitagio e desenvolvimento de recursos
humanos do organismo; e

¢) a escala de férias dos servidores e o relatono
anual de atividades do organismo.

Parigrafo amico. O Regulamento Administrativo a
que se refere o inciso XII alinea a, deste artigo, estabelecera:

I - o detalhamento da competencla dos orglos
integrantes da estrutura cc deste Reg

IO - o detalhamento das atribui¢des dos titulares de
cargos de confianga dispostas neste Regimento e as atribui¢des
dos demais titulares de cargos comissionados, de cargos de
provimento efetivo e de empregos, quando for o caso;

IOI - os critérios para substituigio temporaria dos
servidores afastados ou impedidos de exercerem suas funges,
nos termos da lei; e

IV - alotagdo interna dos servidores.

Seciio 11
Dos Demais Dirigentes

Art. 5.° - Sem prejuizo do disposto nesta Lei Delegad

I - gerir as  areas

responsabilidades;

operacionais  sob  suas

II - assegurar padrdes satisfatorios de desempenho em
suas areas de atuagdo;

I - zelar pelos bens e materiais sob sua guarda,
garantindo a sua adequada manuten¢io, conservagio,
modernidade e funcionamento;

IV - promover permanente avaliagio dos servidores que
lhes sdo subordinados, de acordo com as orienta¢des do setor de
recursos humanos, inclusive para efeito de promogfo por
merecimento;

V - propor medidas
legislag@o especifica; e

disciplinares, na forma da

VI - executar outras a¢des, em razdo da competéncia do
orgdo sob sua dlreqao sob a orientagdo do Representante de
Governo.

Pardgrafo tinico. A competéncia dos demais titulares
de cargos comissionados serd estabelecida em Regulamento
Administrativo, aprovado nos termos do artigo 4.°, inciso XII,
alinea a, desta Lei.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 6.° - As informagdes referentes a0 ESCRITORIO
DE REPRESENTAGAO DO GOVERNO EM SAO PAULO,
somente serdo fornecidas a divulgagdo mediante autorizagio do
seu Titular ou de seu substituto legal. o

Art. 7.° - As despesas decorrentes da execugfio desta
Lei Delegada correrdo & conta das dotagdes orgamentirias
préprias consignadas no orgamento do Poder Executivo para o
ESCRITORIO DE REPRESENTACAO DO GOVERNO EM
SAO PAULO.

Art. 8.° - Revogadas as disposi¢des em contrario esta
Lei Delegada entra em vigor na data de sua publicagio.

GABINETE -DO GOVERNADOR DO ESTADO
DO AMAZONAS, ¢m Nanaus, de julho de 2.005.
’ f
\C \
fﬁn%/A‘ﬁDo BRAGA'

Governador do Estado

i
1 .
ELIANE,CO‘RR\EA GLNTIL

Secretaria de Estado Chefe da Casa Civil, em exercicio

JOSE MELO DE OLIVEIRA'

Secreténo de dgGovymo
I
: o< %(( < < *

FRANCISCO DE SOUZA RODRIGUES
Secretario de Estado de Planejamento e
De: Ivimento Econémico, em exgrcicio
o /}‘
) -
REDOMARCK NUNES CASPELO BRANCO
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Secretano de Estado da
ANEXO UNICO

CARGOS DE PROVIMENTO EM COMISSAO

sdo atribuiges dos demais dirigentes das unidades que
compdem a estrutura orgénica do Escritorio de Representagio
do Governo em Sdo Paulo:

QUANT. CARGO SIMBOLOGIA

01 Representante de Governo -
01 Chefe de Gabinete

| _01 Assessor [ AD-1
01 Chefe de Departamento
02 Gerente ] AD-2
01 Assessor I
04 Assessor III AD-3



Gabinete
Realce


